
 
 

 

 

 

大分学習療法研究会 
 

 

平成２９年度定期総会 
 

 

 

 

 

 

 

期 日：平成２９年４月１５日（土） 

時 間：１３：３０ 開会 

場 所：和光園  

 

 

 

 



 
 

定期総会次第 
 

次  第 内     容 備  考 

１．開会 

２．会長挨拶 

３．定数確認 

４．議長選出 

５．議  事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６．その他 

 

７．閉会 

 

 

 

過半数の出席（委任含む）確認 

 

(1)第１号議案 

「平成 28 度活動報告の件」 

(2)第２号議案 

「平成 28 年度決算報告の件」 

(3)第 3 号議案 

「平成 29 度役員・運営委員選任の件」 

(4)4 号議案 

「平成 29 度活動計画及び予算の件」 

(5)5 号議案 

「会則改定の件」 

◎特定非営利活動（NPO）法人化の件 

 

 

 

１３：３０ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１４：２０ 

 



 
 

大分学習療法研究会 平成 29 度総会議案書 
 

第 1 号議案：平成 28 度活動報告の件 

        「平成 28 度活動報告」を別紙-1 の通りとすることについて、会則第 30 条

の規定に基づき議決を求めるものである。 

 

第 2 号議案：平成 28 年度決算報告の件 

        「平成 28 年度決算報告」を別紙-2 の通りとすることについて、会則第 30

条の規定に基づき議決を求めるものである。 

 

第 3 号議案：平成 29 年度役員・運営委員選任の件 

       「平成29年度役員・運営委員」の選任を 別紙-3のとおりとすることについ

て、議決を求めるものである。 

 

第４号議案：平成 29 年度活動計画及び予算の件 

       「平成 29 年度活動計画（案）」を別紙-4、「平成 29 年度予算（案）」を別紙

-5 のとおりとすることについて、会則第 29 条第 1 項の規定に基づき議決

を求めるものである。 

 

第５号議案：会則改定の件 

        

 

 



 
 

別 紙-1 

平成 28 年度 活動報告   
 (平成 28 年 4 月 1 日～平成 29 年 3 月 31 日)  

 

 

月 日 項    目 内     容 備考 

４

月 
22（金） 

・平成 28 年度総会 

・第 15 回研究会 

 

・平成 27 年度活動、決算報告 

 平成 28 年度活動、予算計画 

・講演 

・グループ討議 

ホルトホール大分 

（大分市） 

７

月 
9（土） 第 16 回研究会 

・施設見学 センテナリアン 

・事例発表 大阪ｼﾝﾎﾟに向けて 

・グループ討議 

センテナリアン

（日田市） 

９ 

月 
18（日） 

学習療法第 2回実践

ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ in 大阪 

・分科会 ５事例発表 

いずみの園、大分学習療法研究会 

四季の郷ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ、ｹｱﾏﾝｼｮﾝひだか 

和光園 

ｸﾞﾗﾝｷｭｰﾌﾞ大阪 

（大阪） 

10

月 

29（土） 管理者研修 
学習療法のあゆみを知る 

～永寿園の歴史に学ぶ～ 

ザ・ブリッジ 

（大分市） 

30（日） 

・第 17 回研究会 

（トップセミナー） 

 

・公開講座 

・トップセミナー 

管理者、マスターを対象にし

たスーパービジョン 

・公開講座 

 ①講演 

・永寿園 山崎園長 

・学習療法ｾﾝﾀｰ伊藤副代表 

 ②僕がジョンと呼ばれるまで 

ホルトホール大分 

（大分市） 

1

月 
13（金） 臨時役員会 

・第 18 回研究会について 

・平成 29 年度役員体制について 

ホルトホール大分 

（大分市） 

２

月 
18（土） 第 18 回研究会 

・実践事例発表 

 大阪ｼﾝﾎﾟ発表事例 ４事例 

・総評及び学習療法ｾﾝﾀｰからの 

 情報について 

・グループ討議 

ホルトホール大分 

（大分市） 

3

月 
24（金） 臨時役員会 

・平成 29 年度総会について 

・NPO 法人化について 

ホルトホール大分 

（大分市） 

 





 
 

別紙-3 

平成 29 年度 役員・運営委員 

 

                       2017 年 4 月 15 日 
理事会                                                      （敬称略） 
役 員 氏 名 施設・事業所名 職 務 所在地 
会 長 首藤毅志 グランドホーム古国府 施設長 大分市 
副会長 吹田カズエ 介護老人保健施設 和光園 事務長 宇佐市 

副会長 疋田正三 四季の郷ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 所 長 臼杵市 

理 事 高橋智秀 聖心園 施設長 臼杵市 
理 事 市川朋克 特別養護老人ﾎｰﾑ いずみの園 施設長 中津市 
理 事 河津一廣 ケアマンションひだか 施設長 日田市 
理 事 伊藤恭敬 鳩友園 副園長 日田市 
理 事 伊藤眞治 学習療法センター 副代表 東京都 
相談役 冨永健司 中津総合ｹｱｾﾝﾀｰ いずみの園 理事長 中津市 
相談役 大塚恭弘 みずほ厚生センター 理事長 臼杵市 
相談役 和田敦子 介護老人保健施設 和光園 施設長代理 宇佐市 

 
運営委員会                                （敬称略）  
委 員 氏 名 施設・事業所名 職 務 所在地 
事務局 吉良 栄二 グランドホーム古国府 統括ﾏﾈｰｼﾞｬ 大分市 

 甲斐 好彰 グランドホーム古国府 介護職 大分市 

 土田由紀子 陽だまりの郷みなはる 介護職 大分市 

 橋本量太郎 アーバンリブ金池 施設長 大分市 

 八坂市子 はぴね別府流川 施設長 別府市 
 山田あゆみ はぴね別府 生活相談員 別府市 
 地原 忍 介護老人保健施設 和光園 介護主任 宇佐市 
 野見山 晃 特別養護老人ﾎｰﾑ いずみの園 介護課長 中津市 
 河津孝州 ケアマンションひだか 生活相談員 日田市 
 藤井昭彦 ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑおおつるの家 チーフ 日田市 
 石塚 由美 センテナリアン 学習療法ﾏｽﾀｰ 日田市 
 渡辺 久美子 四季の郷ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 生活相談員 臼杵市 
 平川 徹 四季の郷「輝」ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 介護職 臼杵市 
 佐藤 毅 聖心園 ｻｰﾋﾞｽﾏﾈｰｼﾞｬ 臼杵市 

 阿南かおり みずほ学園 主任 臼杵市 

 三嶋直子 特別養護老人ﾎｰﾑ 四季の郷 生活相談員 臼杵市 

 



 
 

別紙-4 

平成 29 年度 活動計画   
 (平成 29 年 4 月 1 日～平成 30 年 3 月 31 日)  

 

月 日 項    目 内     容 備考 

４

月 
15（土） 

・平成 29 年度総会 

・第 19 回研究会 

 

・平成 28 年度活動、決算報告 

 平成 29 年度活動、予算計画 

・研究会 

・グループ討議 

和光園 

（宇佐市） 

７

月 
8（土） ・第 20 回研究会 

・施設見学 

・事例発表 

・グループ討議他 

ｹｱﾏﾝｼｮﾝひだか 

（日田市） 

９ 

月 
16（土） ・第 21 回研究会 

・施設見学 

・事例発表（ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑｴﾝﾄﾘｰ） 

・グループ討議他 

いずみの園 

（中津市） 

10

月 

22（日） 
・記念講演の後援 

(主催：和光園)  

・記念講演 川島隆太先生 ウサノピア 

（宇佐市） 

29（日） 
学習療法第 3回実践 

ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ in 名古屋 

・分科会 事例発表 

・全体会 

名古屋国際会議場 

（名古屋） 

12

月 
9（土） 

・臨時総会 

 

・第 22 回研究会 

・臨時総会 

 NPO 法人化について 

・研究会 

①トップセミナー 

②グループ討議他 

ホルトホール 

（大分市） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

別紙-5 

平成 29 年度 予算       
 (平成 29 年 4 月 1 日～平成 30 年 3 月 31 日)  

 

(単位：円) 

収 入 の 部 支 出 の 部 

科 目 金 額 摘 要 科 目 金 額 摘 要 

前年度繰越金 37,595  

活動費 
30,000 

（60,000） 

定例研究会    30,000 

・会場使用料 19,000 

  事業所 3,000×3 回 

 公共施設 5,000×2 回 

・備品使用料 11,000 

 

年会費 100,000 １０法人×10,000 

利 息 10 ゆうちょ銀行 

事務局費 
20,000

（55,000） 

事務費合計    20,000 

内訳 

・通信費     5,000 

・文具代     5,000 

・雑費         10,000 その他  

 

予備費 87,605  

収入合計 137,605 支出合計 137,605 

*（    ）内金額は前年度予算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

別紙-6 

 

第 3 章 役員及び機構 

(役 員) 

第１０条 本会に次の役員を置く。 

(1) 会  長 １名 

(2) 副会長 ２名 

(3) 理  事 若干名 

(4) 相談役 若干名 

(2) 監  事 ２名 

 

(役員の選任) 

第１１条  役員は、総会において会員の互選によりこれを定める。また、これにより決め難

い場合は、理事会により協議し別途定める。但し、自薦、他薦問わず、立候補する場合は

これを妨げない。 
2 会長及び副会長は、役員の互選によりこれを定める。 

3 役員が、会員でなくなったときは、第 1 項の規定にかかわらず、理事会の議決を得て、後任の役

員を選任することができる。この場合は、当該理事会開催後最初に開催する総会において

承認を得るものとする。 

(役員の職務) 

第１２条 会長は、本会を代表し、会務を総括する。 

2 副会長は、会長を補佐し、会長に事故又は諸事情により欠けたときは、その職務を代行する。 

3 理事は、理事会を構成し、会務を執行する。 

4 監事は、会長が行う事業報告・会計報告を監査し、その適否について会員に報告する。 

(役員の任期) 

第１３条 役員の任期は、原則として 2 年間とするが、再選することも可とする。 

2 役員は辞任し、又は任期が終了した場合においても、後任者が就任するまでは、その職務を行

わなければならない。 

 (事務局) 

第１４条 本会の事務を処理するために、事務局を置く。 

2 事務局には、事務局長及び会計担当を置く。 

3 事務局長及び会計担当は、理事会の承認を得て会長が任免する。 

4 事務局長は会長の指示のもとに、事務局を総括し、会計担当は本会の会計事務を行う。 

5 事務局長は、本会の運営に関する連絡調整を行う。 

6 その他事務局に関し必要な事項は、理事会の議決を得て、会長が別に定める。 


